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- jolla johdamme |tseamme
- puhumme ja valitamme
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Miksi puhumme
tanaan ihmisista eika
tapaturmista?
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Vuorovaikutus on kaiken turvallisuuden perusta

 Turvallisuus syntyy puheesta, ei paperista

» Matala kynnys sanoa: “tama nayttaa vaaralliselta” ilman pelkoa,
etta leimataan hankalaksi

« Tyomaiden vuorovaikutus vaatii selkeaa viestintaa ja toisten
huomioimista

« Jokainen meista on osa meidan yhteista turvallisuutta, ei vain
omaansa
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ltsensa johtaminen -

turvallisuus alkaa
minusta

8.5.2026

Satoja paatoksia paivassa
ltsensa johtaminen
Pysahtyminen ennen toimintaa
Oman toiminnan tunnistaminen
Rohkeus toimia
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Toisten kunnioittaminen ja
puuttuminen epaasialliseen
kaytokseen

« Oikeus tulla toihin turvallisuus ymparistoon
« Jos havaitset epaasiallista kaytosta, puutu siihen

* Puuttuminen ei ole nillittdmista, se on
valittamista
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Karut faktat

Rakentaja-lehti 2023:

* 44 % Rakennusliiton naispuolisista jasenista on kokenut
seksuaalista hairintaa tyouralla

« 60 % kertoo fyysisen koskemattomuuden olleen
uhattuna

RALA-raportti 2025 (Rakennusalan johtamisen
tulevaisuusvuoropuhelu):

»  Seksuaalinen hairinta, muu hairinta ja syrjinta ovat
valitettavan yleisia

RIL ry 2025 Kohti vastuullisempaa tyokulttuuria -kysely

» Tilanne on huonontunut viimeisen kahden vuoden
aikana epatasa-arvoisen kohtelun, syrjinnan ja hairinnan
osalta

* 54 % koki kohdanneensa eriarvoista tai syrjivaa
kohtelua satunnaisesti, saannollisesti tai usein

« « Eriarvoista kohtelua tai syrjintaa oli koettu eniten
: esihenkilon taholta

. ~ Hairintaa oli koettu kollegan, esihenkilon, asiakkaan,
tyOnantajan tai sidosryhman edustajan toimesta
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Turvallinen tyomaa ei synny
sattumalta

e Johtaminen
 Vuorovaikutus
e valittdminen
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Pohdittavaksi yhdessa ja itsekseen

* Millaisia ajatuksia nama aiheet herattivat?

« Mitka asiat ovat mielestanne hyvalla mallilla ja mita asioita voisi
kehittaa tai nostaa keskusteluun?
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© . Turvallista tyéskentelya
#:.. vuoden jokaisena viikkona!
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*.° "« - Maa, jota rakennetaan hyvin, voi hyvin.
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