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Tommi Ahlberg 14.11.2024 

Talonrakennusteoll isuus  Infra  Rakennustuoteteoll isuus   LVI-tekninen urakointi  Talotekninen teoll isuus ja kauppa   
Pinta 

Rakennusteollisuus RT ry Y-tunnus 0215303-5 puh. 09 12991 
etunimi.sukunimi@rt.fi  www.rt.fi PL 381 (Eteläranta 10)  00131 Helsinki 

RT turvallisuusryhmä kokous 

Aika:  14.11.2024 klo 9:00-12:00 
Paikka:  Eteläranta 10 ja Teams 

Kokouksessa: 
Antti Leino, pj.  
Timo Pinomäki 
Ari Loukasmäki 

Skanska Oy 
GRK Infra Oy 
Inlook Oy  

Antti Jokela  YIT Oyj 
Jukka Moilanen  Lapti Oy  
Marko Kuukkanen Bonava Oy 
Jussi Puustinen  Nordkalk Oy 
Marko Kilpeläinen Peab Oy  
Jari Pulkkinen 
Mika Tjukanov 
Anna Laksio 

 Fira Oy  
Jatke Oy  
Parma Oy 

Sirpa Ek    Hartela Yhtiöt Oy 
Jarno Mikkola   Kattava Oy  
Heidi Husari   Rateko  
Mikko Tammihovi    Saimaa Group Oy  
Sami Hotanen   JM Suomi Oy  
Janne Pekkarinen    Swerock  
Ville Rinta-Jaskari    Pohjola Rakennus Oy 
Kati Kaskiala   INFRA ry 
Tommi Niemi  Terramare Oy  
Aleksi Auer  SRV 
Arto Huhtanen   NCC 
Mika Määttä   Caverion Suomi Oy 
Ville Vatanen  Lujatalo  
Diana Råman   Talonrakennusteollisuus ry 
Henri Litmanen  Talonrakennusteollisuus ry 
Tommi Ahlberg (siht.)     Rakennusteollisuus RT ry 

Estyneet: 
Iida Peltosaari Consti Oy 

1. Avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.00. Pidettiin hiljainen hetki ryhmän pitkäaikaisen 
jäsenen Jari Korpisaaren muistolle. Ryhmän jäsenet toivat esiin hienoja muistoja Jarista 
tämän työuran varrelta. Esitettiin, että turvallisuusryhmä toimittaa adressin Jarin lä-
hiomaisille.   

ahlbeto
Yliviivaus
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2. Safety Moment. Muottien turvallinen käsittely.
Jarkko Pekkala, Doka Finland Oy (liite)

3. Käytiin läpi edellisen kokouksen muistio
Keskustelua miksi Human Factor -aihe tuntuu olevan rakennusalalle vaikea. Voidaanko ottaa
oppia muista aloista. Todettiin, että on koko organisaatiota koskeva asia.

4. Rakennusteollisuuden vastuullisuusohjelma / Ville Wartiovaara
Webinaari 15.11. jossa koko rakennusalan vastuullisuusohjelman julkistus. EK:n liitoista toi-
sena rakennusala julkistaa oman ohjelmansa. Turvallisuus ja hyvinvointi näkyvästi mukana
vastuullisuusteemoissa, joita on rakennusalalla yhteensä viisi.

5. Ajankohtaisasiat
• Työturvallisuuskatsaus Q3 on julkaistu.

Raksajaosto: Asetuksen valmistelussa torninosturien tilanne vielä auki, sosiaalitiloista paljon
keskustelua. Hyviä nykyisiä toteutuksia halutaan vahvistaa, ei näyttäisi oleva uusia merkittä-
viä muutoksia tulossa. Hyvä parannus aiempaan, asetuksen teksti on selkeä ja looginen / Pu-
toamissuojauskorkeuden laskemiseen tulossa muutos 2m->1,5m.

• TR-mittarin viranomaistulkinnat on päivitetty. Viranomaiset unohtivat viestiä tästä rakennus-
alalle. Käsityökoneet, nojatikkaiden arviointi ja muita pieni muutoksia lähinnä.  https://ty-
osuojelu.fi/documents/154017715/219487450/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voi-
massa-30052024.pdf/0d104229-73ae-73c6-1afe-d491385d2df9/TR-mittauksen-viranomais-
tulkinnat-voimassa-30052024.pdf?t=1727272705337

• Talveen varautumisen aineisto on julkaistu. RT:n somessa tulossa nostoja, toivotaan että yri-
tykset omilla tileillään huomioivat aiheen. Tavoite että työmaat huomioivat postaukset.

• RT järjestää alkuvuoteen 2025 vierailun, jossa voi tutustua torninosturin etäohjaukseen
(Lambertsson Oy)

• TOT-tutkinnalle uusi alku ensi vuoden alusta. TVK:lla oikeus saada paremmin tietoa tapatur-
mista, lainsäädäntö velvoittaa yritykset luovuttamaan tiedot viranomaiselle.

• Turvallisuuskilpailuja ja tapahtumia 2025
o Valtakunnallinen talonrakennuksen työturvallisuuskilpailu, järjestetään tutulla hyväksi

koetulla sabluunalla, ilmoittautuminen viimeistään 28.2.2025.
o Uudenmaan piirin kilpailu jatkuu, samoin Itä-Suomessa ja Varsinais-Suomessa
o Laita jo kalenteriin: Telinetorstai 10.4.2025, Turvallisuusviikon seminaari Vantaalla

13.5.
• Kuolemaan johtaneita tapaturmia tänä vuonna valitettavan paljon, kuusi kappaletta.
• Muistutettiin Helsingin käräjäoikeuden tuomiosta koskien kolmen vuoden takaista tapatur-

maa (liite).
• Talonrakennusteollisuuden uusi toimitusjohtaja Kirsi Palviainen esittäytyi Teamsin kautta.

e-Perehdytys katsaus  / Heidi Husari, Rateko
• Suoritusmäärissä tasaista kasvua, nyt jo yli 100 000 suoritusta
• Alan suhdannenäkymä vaikuttaa tämän vuoden suorituksiin
• Oppilaitosten osuus 3 prosenttia suorituksista
• Kestotilausmalli suosituin.
• Uusi ePerehdytys 8.0 julkaistu 4.9.
• Käytiin keskustelua: ePrehdytyksen vuoden voimassaoloaika koetaan lyhyeksi. Raken-

nusmedian hallitus käsittelee asiaa. Todettiin että ePrehdytyksen kieliversiot hyvä omi-
naisuus jos omassa perehdytyksessä ei niitä ole.

https://tyosuojelu.fi/documents/154017715/219487450/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf/0d104229-73ae-73c6-1afe-d491385d2df9/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf?t=1727272705337
https://tyosuojelu.fi/documents/154017715/219487450/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf/0d104229-73ae-73c6-1afe-d491385d2df9/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf?t=1727272705337
https://tyosuojelu.fi/documents/154017715/219487450/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf/0d104229-73ae-73c6-1afe-d491385d2df9/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf?t=1727272705337
https://tyosuojelu.fi/documents/154017715/219487450/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf/0d104229-73ae-73c6-1afe-d491385d2df9/TR-mittauksen-viranomaistulkinnat-voimassa-30052024.pdf?t=1727272705337
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Muut ajankohtaiset asiat yrityksistä / 
• Käytiin läpi GRK:n tapaturmatutkinta.
• Käytiin läpi Skanskan tapaturmatutkinta.
• Toimivat työturvallisuuden mittarit. Miten mitata ennakoivaa tekemistä? / Aleksi Auer

kävi asiaa läpi (liitteenä)

Muut asiat 
• RT:n työryhmien, myös turvallisuusryhmän, itsearviointikysely tulossa
• Työturvallisuusrikoksista syntyvät oikeudenkäynnit. Jos työnantaja korvaa työntekijän oi-

keudenkäyntikulut niin verottaja tulkitsee sen palkaksi. Muutos tulossa vuoden 2026
alusta.

• Fluoratut kaasut, F-kaasut pitää kerätä pois, ympäristölle vaarallisia aineita. Talonraken-
nusteollisuuden jäsenkirjeessä tarkemmin asiasta.

Vuoden 2025 kokousajankohdat ja kokouksen päätös   
Normikokoukset klo 9-12: 13.2, 10.6., 21. – 22.8. (vierailu) ja  4.12. 
Lisäksi Sharing & Learning-kokoukset klo 9-12: 1.4. ja 9.10. 
Kokous päättyi klo 12.00 


