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Työvoimapula eri 

aloilla SEKÄ erilaiset 

valmiudet 

muutokseen

Esimerkki pk-yrityskentältä

1. Alueelliset erot (työvoiman 

tarjonta, oppilaitokset ja 

palvelut)

2. Yrityskohtaiset erot 

(huomioinnin vaihe, relevanttius 

ja resurssit)

3. Luovuus käytännön 

keinovalikoiman luomisessa  



4

Ulkomaalaiset 

tutkinto-opiskelijat 

korkeakouluissa 

2011-2021























1. Opiskelijoiden työelämäyhteyksiä ja verkostoja 

on vahvistettava

2. Suomen tai ruotsin kielen opiskelu tulisi 

sisällyttää nykyistä useammin osaksi opintoja

3. Suomalaisten ja ulkomaalaisten opiskelijoiden 

keskinäistä verkostoitumista pitäisi vahvistaa

Mihin pitää kiinnittää 

huomiota?



Lisätietoa

Matti Välimäki, E2 Tutkimus, www.e2.fi
matti.valimaki@e2.fi, 050 5430191

Kansainvälisten osaajien Suomi -hankkeen kv. opiskelijoita koskeva raportti

Kansainvälisten osaajien Suomi -hankkeen kaikki julkaisut: 
www.kvosaajiensuomi.com/julkaisut

Pk-yritykset ja ulkomaalainen työvoima Suomessa (PIKEUS) -hanke: www.e2.fi/pikeus

Tulevaisuuden Suomen tekijät -hanke – Osallisuutta ja yhteistyötä työelämään: 
www.tulevaisuudensuomentekijat.com

http://www.e2.fi/
https://static1.squarespace.com/static/617ecbfe0e14de2e5d8ee729/t/64101e01a56c972821fe530a/1678777887282/Uusin+opiskelijaraportti_compressed+%281%29.pdf
http://www.kvosaajiensuomi.com/julkaisut
http://www.e2.fi/pikeus
http://www.tulevaisuudensuomentekijat.com/
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