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Tyomaan tuloksen painotettu keskiarvo

4

Kilpailutydmaat arvioidaan TR-mittauksen ja tyoturvallisuusjohtamisen avulla ja saatuun
keskiarvoon lasketaan tapaturmien ja tyoturvallisuushavaintojen vaikutus

TR-mittauksen osuus on 60% ja tyoturvallisuusjohtamisen 40% tyomaan keskiarvoa
laskettaessa.

Saadusta keskiarvosta vahennetaan tapaturmien vaikutus ja lisataan
tyoturvallisuushavaintojen vaikutus

Uutena vuonna 2023 tuloksesta vahennetdan annettujen toimintaohjeiden,
kehotuksien ja viliaikaisten kayttokieltojen vaikutus
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Tapaturmien ja havaintojen vaikutus

» Tapaturmien vaikutus tyémaan kokoisarvioinnissa
* Poissaolo 1-3pv tapaturma -1%/kpl
* Poissaolo 3-5pv tapaturma -2%/kpl
» Poissaolo yli 5p tapaturma -3%/kpl
» Tapaturmissa huomioidaan vain vuoden 2023 aikana sattuneet tapaturmat

« Turvallisuushavaintojen vaikutus tydmaan kokonaisarvioinnissa
* Havaintoja 10-30kpl/kk + 0,5%
. 30-60kpl/kk + 1%
o yli 60 kpl/kk + 1,5%

Tydmaalla sattuneet tapaturmat

Tydmaan
kirj.turvallisuushavainnot
Poissaolo 1-3 pv kpl Poissaolo 3-5 pv kpl Poissaolo yli 5 pv kpl Keskiarvo kpl/kk
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Tyomaalla annetun viranomaisohjauksen vaikutus

* TR-mittauksessa hengenvaarallinen puute on saman arvoinen tayden roska-astian kanssa.

« Tata epakohtaa korjataan vahentamalla tydmaan kokonaisindeksista annettujen
toimintaohjeiden, kehotuksien ja valiaikaisten kayttokieltojen vaikutus

* Annettu toimintaohje -0,5 %/kpl
* Annettu kehotus - 2 %/kpl
* Annettu valiaikainen kayttokielto - 5 %/kpl

Tydmaalla annettu viranomaisohjaus ja tydmaalla sattuneet tapaturmat vuoden 2023 aikana

Tyomaan
kirj.turvallisuushavainnot
Toimintaohje kpl Kehotus kpl Valiaik. kayttokielto kpl Keskiarvo kpl/kk

Poissaolo 1-3 pv kpl Poissaolo 3-5 pv kpl Poissaolo yli 5 pv kpl
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Tyomaan perustiedot

_ Liite tarkastuskertomukseen
. ; MNro 2023/
)) Aluehallintovirasto
Tyosuojelun vastuualue

Pvim

Tarkastaja

Urakoitsija

Tyomaa

Vastaavan mestarin

esihenkild

Vastaava mestari

Tyomaamestari

Tyosuojeluvaltuutettu

Tyomaa Uudisrakennus Korjaustydmaa TS5V osallistui | Ei | Kylla
TR-
mittaukseen

Tyomaan vaihe Perustus,/runko Sisavalmistus

Tyomaalla annettu viranomaisohjaus ja tydmaalla sattuneet tapaturmat vuoden 2023 aikana
Tydmaan
kirj.turvallisuushavainnot

Toimintachje kpl Kehotus kpl Viliaik. kiyttokielto kpl Keskiarvo kpl/kk

Poissaoclo 1-3 pv kpl Poissaolo 3-5 pv kpl Poissaolo yli 5 pv kpl
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Arvioitavat kohteet

TYOMAAN TURVALLISUUSIOHTAMISEN TASO

Kylli

Ei

Tarpeeton

1.

Vastaavan mestarin esihenkild on kaynyt tdman lomakkeen asiat [3pi tydmaan

vastaavan mestarin kanssa

. Turvallisuuskoordinaattorin kanssa on pidetty kohteen tydturvallisuuspalaveri

Putoamissuojaussuunnitelma on tehty

Elementtien asennussuunnitelma on tehty ja siind on suunnittelijan hyvaksynt3

. Tydmaalle on tehty kirjallinen nostotyd- ja siirtosuunnitelma

2
3
4,
2
B

Kunnossapito- ja TR-mittauksien puutteet on korjattu ja korjausk. ovat nahtavill3

/.

Nostureiden, betonipumppuautojen ja henkilé nostimien pystytystarkastukset on

pidetty kirjallizesti

3.

Henkild nostimien kuljettajilla on kirjalliset kayttdluvat ja alamiehilld taakan

Kiinnittdjan luwvat

9.

Tydmaa-alueen kaytdn suunnitelmat ja opasteet vast. tydmaan tilannetta,

tydmaatoimisto on oltava merkitty

8

10. K3ynnissa olevien paitydvaiheiden aloituspalaverit on pidetty kirjallisesti

11. Tydmaan tydturvallisuus on kasitelty tydntekijdiden kanssa viikoittain

12. Tydmaalla on imuri kdytdssa vaatteille pélyn kulkeutumisen estam. taukotiloihin
13. Henkilastdtilat tydministeridn paatiksen 977/1994 mukaiset ja siistit

14. Péivitetyt tydturvallisuussuunnitelmat ovat ndhtavilld tyd ntekijoiden taukotilassa

24.1.2023 © Rakennusteollisuus RT
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1.Vastaavan mestarin esihenkilo on kaynyt taman
lomakkeen asiat |api tydomaan vastaavan mestarin kanssa

« Aiempina vuosina on ilmennyt tydmaita, joilla ei ole tietoa tyoturvallisuusjohtamisen
arvioinnista

« Uutena asiana tyoturvallisuuskilpailussa mitataan vastaavan mestarin ja hanen esihenkilonsa
yhteistyota ja tyoturvallisuuskilpailun perusteiden lapikayntia

« Kylla = Vastaavan mestarin esihenkilo on kdaynyt taman lomakkeen asiat lapi tyomaan
vastaavan mestarin kanssa

- Ei = Vastaavan mestarin esihenkilo ei ole kaynyt taman lomakkeen asioita lapi tyomaan
vastaavan mestarin kanssa
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2.Tyoturvallisuuskoordinaattorin kanssa on pidetty kohteen
tyoturvallisuuspalaveri

« Rakennuttajan tarkein tyoturvallisuussuunnitelma on tyoturvallisuusasiakirja, joka on laadittava
kohteen vaatimukset huomioiden.

« Suunnitelma tulee kayda lapi rakennuttajan tyoturvallisuuskoordinaattorin kanssa ja sopia
kohdekohtaisista toimenpiteista.

- Kylla = Rakennuttajan tyoturvallisuuskoordinaattorin kanssa on pidetty kohdekohtainen
tyoturvallisuuspalaveri ja keskindinen vastuunjako loytyy poytakirjasta.

- Ei = Rakennuttajan tyoturvallisuuskoordinaattorin kanssa pidetysta
tyoturvallisuuspalaverista ei loydy poytakirjaa.
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3. Putoamissuojaussuunnitelma on tehty

« Tydmaan putoamisturvallisuus tulee suunnitella kirjallisesti. Putoamissuojaussuunnitelmassa
tulee esittaa tydmaan putoamissuojauksen periaatteet ainakin yhdella kerrostasolla.

« Kylla = Tyomaan kirjallisessa putoamissuojaussuunnitelmassa on havainnollisesti
suunniteltu tyomaan putoamissuojaus vahintaan yhdella kerrostasolla.

- Ei = Tyomaalla ei ole esittaa putoamissuojaussuunnitelmaa tai sisallollinen laatu ei ole
riittava

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT

" R_



4. Elementtien asennussuunnitelma on tehty ja siina on
suunnittelijan allekirjoitus

- Kylla = Elementtien asennussuunnitelma on tehty ja siina on suunnittelijan allekirjoitus
(sahkopostihyvaksynta kay)

- Ei = Elementtien asennussuunnitelmaa ei ole tehty tai siina ei ole suunnittelijan
allekirjoitusta

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 12



5.Tyomaalle on tehty kirjallinen nostoty6- ja siirtosuunnitelma

« Tyomaalla tehtavat nostot on suunniteltava kirjallisesti
« Materiaalien siirroista on tehtava materiaalien siirtosuunnitelma

* Suunnitelmassa on otettava huomioon kuormien purkutilanteiden tyoturvallisuuden
varmistaminen

« Kylla = Tyomaalta loytyy kirjallinen nostoty6- ja siirtosuunnitelma, joka huomioi
kuormien purkutilanteiden tyoturvallisuuden

- Ei = Tyomaalla ei ole nostotyo- ja siirtosuunnitelmaa tai siita puuttuu
materiaalikuormien purkamisen tyoturvallisuuden suunnittelu.

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 13 RT



6. Kunnossapito-ja TR-mittauksien puutteet on korjattu ja
korjauskirjaukset ovat nahtavilla

14

Kunnossapitotarkastuksia ja TR-mittauksia ei tehda vain mittaamisen vuoksi, vaan niissa
havaitut puutteet on korjattava viipymatta. Korjauksiin menevaa aikaa on myos hyva seurata,
vaikka sita ei erikseen tarkastetakaan.

Kylla=Kunnossapito- ja TR-mittauspoytakirjoista loytyvat puutteet on korjattu
viipymatta ja korjauskuittaukset loytyvat poytakirjoista

Ei=Kunnossapito- ja TR-mittauspoytakirjoista loytyvia puutteita ei ole korjattu
viipymatta ja/tai korjauksien kuittauksia ei lIoydy poytakirjoista.

Ncc*

Time Out

T!me Out'voidaan madritella esimerkiksi seuraavalla tavalla,
Tlmg Outia voidaan kayttaa kaikissa tilanteissa, joissa
havaitset tai luulet havaitsevasi jotain vaaraa.
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7. Nostureiden, betonipumppuautojen ja henkilénostimien
pystytystarkastukset on tehty kirjallisesti

« Vakavan tapaturmariskin takia nostureiden, betonipumppuautojen ja henkilonostimien
pystytystarkastukset on tehtava kirjallisesti

- Kylla = Tyomaalla on esittaa tyomaalla kaytossa olevista nostureista,
betonipumppuautoista ja henkilonostimista allekirjoitetut pystytystarkastuspoytakirjat.

- Ei = Tyomaalla ei ole esittaa vaadittuja dokumentteja.

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 15 RT



8. Henkilonostimien kuljettajilla on kirjalliset kayttoluvat

ja alamiehilla on taakan kiinnittajan luvat

« Henkilonostimien kuljettajilla on oltava kirjallinen kayttolupa nostimen kayttoon

* Nostojen alamiehella on oltava kirjallinen taakan kiinnittajan lupa

« Kylla = Henkilonostimien kuljettajilla on kirjalliset kayttoluvat ja alamiehilla on taakan
kiinnittdjan luvat

- Ei = Tyomaalla ei ole esittaa vaadittuja dokumentteja.

16 24.1.2023 © Rakennusteollisuus RT RT



9.Tyomaa-alueen kayton suunnitelmat ja opasteet vastaavat
tyomaan tilannetta, tyomaatoimisto on oltava merkitty

« Tyomaa alueen kayton suunnitelmat tulee paivittaa tydmaan etenemisen mukaan.
Tyomaatoimistoon on oltava selvat opasteet ja vastaavan mestarin puhelinnumeroa
suositellaan laitettavaksi tyomaatoimiston oveen.

« Rakennustyomaa tulee varustaa poistumistie- ja ensiapupaikkaopastein. Tydémaa on oltava
selvasti rajattu ulkopuolisilta, tydmaan sisainen lilkkenne tulee olla opastettu ja tydmaan
tyoturvallisuusvaatimukset on oltava selvasti nahtavilla.

« Kylla = Tyomaan alueen kdayton suunnitelmat ja opasteet vastaavat vahaisia poikkeamia
lukuun ottamatta tyomaalla vallitsevaa tilannetta ja tyomaatoimisto on merkitty

- Ei = Tyomaan alueen kdayton suunnitelmat ja opasteet eivat vastaa tyomaan tilannetta
tai niita ei ole tehty/asennettu

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 17
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10. Kaynnissa olevien paatyovaiheiden aloituspalaverit on
pidetty kirjallisesti

« Tyovaiheiden aloituspalavereissa kaydaan lapi tyovaiheen tyoturvallisuus. Aloituspalaverit ovat
olennainen osa tydmaan tyoturvallisuusjohtamista, myods tyonjohdon vastuukysymyksia
maariteltdessa ja ne kannattaa pitaa jokaisesta itsenaisesta tyovaiheesta.

- Kylla = Tyomaalla on esittaa poytakirjat tyomaalla kdaynnissa olevien paatyovaiheiden
aloituspalavereista, joissa tyovaiheiden turvallinen suoritus on kasitelty.

- Ei = Tyomaalla ei ole esittaa poytikirjaa tyovaiheiden aloituspalavereiden pitamisesta.

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 18 RT



11.Tyoturvallisuus on kasitelty tyontekijoiden kanssa viikoittain

« Tassa mitataan viikkopalavereiden pitamista tyoturvallisuuden johtamisesta.

Viikkopalaverit tyontekijoiden kanssa on pidettava joka viikko.

Kylla = Tyomaalla on kasitelty turvallisuutta tyontekijoiden kanssa viikoittain

Ei = Tyomaalla ei ole kasitelty tyoturvallisuutta tyontekijoiden kanssa viikoittain

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 19
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12. Tyomaalla on varattu imuri vaatteille polyn kulkeutumisen
estamiseksi taukotiloihin

20

Rakennusalan on aktivoiduttava syopavaarallisen polyn torjunnassa ja sen kulkeutumisen
estamisessa taukotiloihin. Yksi helpoimmista keinoista on varata imuri taukotilojen
ulkopuolelle tyovaatteiden imuroimista varten, M-luokan imuri riittaa, saa olla H-luokkaakin.

Kylla= Tyomaalla on varattu imuri taukotilojen ulkopuolelle tyovaatteiden imuroimista
varten.

Ei= Tyomaalla ei ole erillista imuria tyovaatteiden imuroimiseen taukotilojen
ulkopuolella.

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT
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13. Henkil6stoétilat tydministerion paatoksen 977/1994
mukaiset ja siistit.

« Kylla = Henkilostotilat tyoministerion paatoksen 977/1994 mukaiset ja siistit.
 Ei = Henkilostotiloissa on puutteita ja/tai ne ovat epasiistit

24.1.2023

Rakennusteollisuus RT

2 §
Maaritelma

Henkilbstatiloilla tarkoitetaan tyontekijoiden pukeutumista, peseytymista, ruokailua seka vaatteiden

kuivaamista ja sailyttamista varten varattuja tiloja ja kaymalatiloja.

3§
Henkilostotilojen jarjestaminen
Henkilostotilat on suunniteltava ottaen huomioon tuleva tyontekijamaara, tilojen

tarkoituksenmukainen sijoittelu, tyomaan liikenne seka muut tilojen kayttoon liittyvat seikat.

Pienilla, lyhytkestoisilla tyomailla voidaan henkilostotilojen jarjestamisessa poiketa taman paatoksen
maarayksista edellyttaen, etta rakennustyon turvallisuudesta annetun valtioneuvoston paatoksen

23 §&n henkilostotiloja koskevat vaatimukset taytetaan muulla tavoin.

Henkilostotilojen huonekorkeuden on oltava vahintaan 2,2 metria lukuun ottamatta kaymaloita,

joiden on oltava vahintaan 1,9 metria korkeita.

21
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38
Henkilostotilojen jarjestaminen

Pukeutumis-, peseytymis-, vaatteiden kuivatus- ja sailytys- seka kaymalatilat on jarjestettava

erikseen miehille ja naisille.
Henkilostotilat eivat saa olla tyotiloissa.

Henkilostotilojen lampétilan, ulkokdymalda lukuun ottamatta, on oltava vahintaan +18° C.
Henkilostotilojen ilmanvaihdon on oltava riittavan tehokas ja sellainen, etta haitallista vetoa ei

esiinny.

Henkilostotilojen seinat, katot ja lattiat seka niiden kalusteet on pintakasiteltava niin, etta ne on

helppo pitaa puhtaana.
e Tarkennus 3§

« Henkilostotilat eivat saa olla urakkarajan sisalla, mutta
remontoitavan rapun naapuritiloja saa kayttaa.

22 24.1.2023 Rakennusteollisuus RT RT



4 8
Henkilostotilojen kaytto

Henkilostotiloissa on oltava kelvollista jJuomavetta seka puhtaat ja tarkoituksenmukaiset

juomalaitteet ja juoma-astioita.

Tyonantajan on huolehdittava, etta henkilostotilat pidetaan puhtaina, siivotaan paivittain ja

tarvittaessa useamminkin tyomaan rakennusvaiheen tai olosuhteiden sita vaatiessa.

Tyontekijoiden on kaytettava henkilostotiloja siten, etteivat ne tarpeettomasti likaannu ja etta ne

pysyvat hyvassa jarjestyksessa.

23 24.1.2023 Rakennusteollisuus RT RT
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24.1.2023

5§
Ruokailutilat

Ruokailutilaa on oltava vahintaan yksi neliometri rakennustyomaan kunkin tyovuoron suunnitellun
tyovoimavahvuuden mukaista tyontekijaa kohden. Suuirilla, yli 70 tyontekijan tyomailla edella
tarkoitetusta tilavaatimuksesta voidaan poiketa. Ruokailutilaa on oltava kuitenkin riittavasti jokaiselle

tyontekijalle.

Ruokailutilat on kalustettava asianmukaisilla poydilla ja selkanojallisilla istuimilla siten, etta

tyontekijoilla on mahdollisuus esteettomaan ruokailuun.
Jollei ruokailutiloissa ole mahdollisuutta lampiman aterian saantiin, on tilat varustettava laitteilla
mukana tuodun ruoan ja juoman sailyttamista ja lammittamista varten. Ruokailutilassa on talloin

oltava jaakaappi.

Ruokatilojen tai niihin johtavien kulkuteiden yhteyteen on varattava kasien pesupaikka, jos pesutilat

eivat sijaitse ruokailutilojen valittomassa laheisyydessa.

Rakennusteollisuus RT
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25

24.1.2023

6 §
Pukeutumistilat

Vaatteiden vaihtamista ja sailyttamista varten on tyontekijoille jarjestettava riittavan tilavat

pukeutumistilat.

Pukeutumistiloissa on oltava jokaiselle tyontekijalle mahdollisuus tyovaatteiden seka omien
vaatteiden ja henkilokohtaisten tavaroiden sailyttamiseen toisistaan erillaan lukitussa kaapissa.
Kaapin vahimmaismittojen on oltava seuraavat: leveys 400 mm, syvyys 500 mm ja korkeus
1500—1800 mm.

Vaatekaappien etaisyyden vastakkaisesta seinasta on ovien avautumissuunnassa oltava vahintaan
1,4 metria. Jos kaappirivit ovat vastakkain ja pukeutuminen tapahtuu niiden valisessa tilassa, on

kaappien valisen etaisyyden oltava vahintaan 2,1 metria.

Pukeutumistiloissa on oltava keskimaarin yksi istuinpaikka kahta tyontekijaa kohti.

Rakennusteollisuus RT
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7 8
Peseytymistilat

Peseytymistilojen on oltava pukeutumistilojen valittomassa laheisyydessa. Mikali peseytymistilat
ovat pukeutumistilojen kanssa samassa huonetilassa, on ne toiminnallisesti erotettava toisistaan.
Mikali peseytymis- ja pukeutumistilat ovat eri huonetiloissa, tilojen valilla on oltava suojattu

kulkuyhteys.

Peseytymistiloissa on oltava tyon likaisuuteen nahden riittava maara peseytymislaitteita, kuitenkin
vahintaan yhdet noin 8 tyontekijaa kohti. Kaymalassa olevaa pesuallasta ei lueta edella tassa

pykalassa mainittuihin peseytymislaitteisiin.

Riittava maara suihkuja on jarjestettava tyontekijoiden kayttoon, jos tyon luonne tai terveyssyyt
sita edellyttavat. Suihkutilojen on oltava riittavan suuria, jotta tyontekijalla on riittavasti vapaata tilaa
likkumista, peseytymista ja kuivaamista varten. Suihku on eristettava sopivalla tavalla muusta
pesutilasta. Miehille ja naisille on jarjestettava erilliset suihkutilat tai mahdollisuus kayttaa niita

erikseen.

Peseytymistiloissa on oltava lamminta pesuvetta, pesuainetta ja asianmukaisia pyyhkeita.

26 24.1.2023 Suihkuissa on oltava kuuma ja kylma vesi. [T



8 §
Vaatteiden kuivaustilat

Markien ja kosteiden vaatteiden seka jalkineiden kuivattamista varten on oltava tyontekijamaara,
vuodenaika seka rakennusvaihe ja muut olosuhteet huomioon ottaen riittavan suuri, tehokkaasti
tuuletettu ja sopivan lammin kuivaushuone.

Kuivaushuoneen asemesta voidaan kayttaa riittavalla lammitys- ja tuuletusteholla varustettuja

kuivauskaappeja.

llman tulo ja poisto on jarjestettava siten, etta kuivaushuoneesta ja -kaapeista ei paase haitallista

kosteutta tai hajua muihin tiloihin.

27 24.1.2023 Rakennusteollisuus RT RT



08§
Kaymalatilat

Tyontekijoille on varattava riittava maara kaymaloita tyoskentelypaikkojen, pukeutumistilojen seka
suihku- tai peseytymistilojen laheisyyteen. Kaymalat on jarjestettava erikseen miehille ja naisille.

Kaymaloissa on oltava asianmukaiset wclaitteet. Miesten kaymalatilaan on sijoitettava pisoaari, joka

on erotettava muusta tilasta tarvittaessa ovella.
Kaymalatilojen yhteydessa on oltava kasien pesupaikka.
e Tarkennus 9§

* Miesten wc-tiloissa ei tarvitse olla pisoaaria vaan pelkka
wc-istuin riittaa.

28 24.1.2023 Rakennusteollisuus RT RT



14. Paivitetyt tyoturvallisuussuunnitelmat ja yhteystiedot

ovat nahtavilla tyontekijoiden taukotilassa.

« Tyoturvallisuussuunnitelmat tehdaan tydmaalla kaytettavaksi. Tyoturvallisuussuunnitelmat
tulee olla nahtavilla tydmaatoimiston lisaksi tyontekijoiden taukotilassa.

« Tyomaalla on oltava nahtavilla havainnolliset ohjeet toiminnasta onnettomuustilanteissa, jotka
tulee kayda perehdytyksessa lapi ja niissa on oltava kaikki tarpeelliset yhteystiedot, myds AVin
yhteystiedot vakavan tapaturman ilmoittamista varten.

- Kylla = Paivitetyt tyomaan tyoturvallisuussuunnitelmat, tyomaan yhteystiedot (tyomaan
osoite ja puhelinnumerot) ja toimintaohje onnettomuustilanteiden varalle ovat selvasti
esilla tyontekijoiden taukotilassa.

 Ei = Tyomaan tyoturvallisuussuunnitelmat tai yhteystiedot eivat ole nahtavilla
tyontekijoiden taukotilassa.

24.1.2023 Rakennusteollisuus RT 29
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