
Sakky osaajien löytämisen ja osaamisen kehittämisen tukena
Yhteyspäällikkö Maija Savolainen, maija.savolainen@sakky.fi, 044 785 3545

Uuden henkilöstön rekrytointi 
mm.

- rekrykoulutus

- oppisopimus

- opiskelijoden työelämäjaksot 
(koulutussopimus tai 
oppisopimus)

- rekrymiitit, paikkojen 
vinkkaus aloille, 
tiedotusyhteistyö jne.

Henkilöstön osaamisen 
kehittäminen ja jatkuva 
oppiminen mm.

- täsmäkoulutus ja muut 
räätälöitävät 
koulutuspalvelut

- ammatti- ja 
erikoisammattitutkinnot ja 
niiden osat

- johtamisen ja esimiestyön 
koulutukset

- kortti- ja 
pätevyyskoulutukset 

Millaisia tarpeita, sellaisia palveluja: iso tai pieni asia, yksi juttu tai kokonaisuus, yhdelle tai useammalle
MIX & MATCH 
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