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US KOMUKS ET

Oppia  virhe e s tƒ

Oppia  kantapƒƒn kautta

Ke rras ta  oppii

Kun e i te e  virhe itƒ niin os aa  ty◊ns ƒ

Kanna ttaa  ope te lla  yks i a s ia  ke rra llaan

J os  on vƒhƒn a ikaa  niin e i kanna ta  a loittaa

Te hdƒƒn ohje , vide o ta i ve rkkokurs s i

Turva llis uus  huonone e  niin koulute taan turva llis uutta



Os a a m ine n
TIINA-MARIA PÄIVÄNSALO: OPPIMISKOODI - KUINKA OPPIMINEN ONNISTUU 
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• Ylia rvioidaan omaa  os aamis ta

• Emme  tunnis ta  omaa  os aamis ta  ta i s e n puutte ita  ja  s iks i e mme  
tunnis ta  my◊s kƒƒn niitƒ a s ioita  jotka  va ikuttava t oppimis e e n

- Luottamus on sitä, että voi luottaa lupauksiin sekä 
sitoumuksiin ja että teot tukevat sanoja (prof Risto Harisalo).



Ne ljƒ tƒrke intƒ a s ia a  a s ia kka a n m ie le s tƒ?
- m itƒ p itƒis i os a ta ? ?

20 .8 .20 15 4



Lƒhde :VAK-turvallisuusneuvonantajan
opas
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Oppim is ym pƒris t◊
TIINA-MARIA PÄIVÄNSALO: OPPIMISKOODI - KUINKA OPPIMINEN ONNISTUU
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Muunte le  ympa ̈ris to ̈a ̈

• karummaks i, 
yks inke rta is e mmaks i 

• mie llytta ̈va ̈mma ̈ks i, 
kauniimmaks i 

• juhlavammaks i ta i 
vankilamais e mmaks i

Muunte le  
• a jankohtaa  
• a ikapa ine tta  
• te ke mis e n 

ke s toa . 

Muunte le  s is a ̈is ta ̈ puhe tta  
• le mpe a ̈mma ̈ks i
• rohka is e vammaks i 
• vaa tivammaks i 
• tule va is uute e n s uuntautuvammaks i 
• nykyhe tke e n s uuntautuvammaks i. 



Oppim is ym pƒris t◊
TIINA-MARIA PÄIVÄNSALO: OPPIMISKOODI - KUINKA OPPIMINEN ONNISTUU
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Muunte le  odotuks ia  
• Las ke malla  odotuks ia  (kirjoitan 

yhde n laus e e n s e uraavan tunnin 
a ika - na) 

• Nos tamalla  odotuks ia  (ra tka is e n 
ka ikki te hta ̈va ̈t kymme ne s s a ̈ minuu-
tis s a ) 

• Lis ƒƒmƒllƒ pe lkoa  
• Lis ƒƒmƒllƒ luottamus ta . 

Muunte le  vuorova ikutus ta  
• hake malla  tuke a  
• Te ke mƒllƒ yhde s s ƒ
• Te ke mƒllƒ yks in 
• hankkima lla  todis ta jia  
• Lis ƒƒmƒllƒ kilpa ilullis uutta . 



Oppim is ym pƒris t◊╟
TIINA-MARIA PÄIVÄNSALO: OPPIMISKOODI - KUINKA OPPIMINEN ONNISTUU
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Muunte le  te ke mis e n tapaa  
• Lis ƒƒmƒllƒ va ihte lua  
• Lis ƒƒmƒllƒ tois toa  ja  

rutiininomais uutta  
• a loittama lla  

he lpoimmas ta  
• a loittama lla  

haas tavas ta . 

Muunte le  s e urauks ia  
• Te ke mƒllƒ e te ne mis e n s e uraamis e s ta  he lppoa  ja  innos tavaa  
• s uunnitte le ma lla  pie niƒ pa lkkioita  ma tkan va rre lle  
• ke rtomalla  tavoitte is ta s i muille  

Muunte le  mie likuvia  
• antama lla  te ke mis e lle  uus i nimi ja  uus i me rkitys  
• vas taama lla  e ri tavoin kys ymyks e e n ╢miks i te e n tƒtƒ? . 



IHMIS EN MIELEN TOIMINTA – a ivot, oppimine n, tunne tila , 
ute lia is uus

UUDIS TUKS EN METODOLOGIA ╜ty◊ka lut, toimintamallit

UUDIS TUKS EN J OHTAMINEN ╜ihmis e t mukaan, luottamus , 
kunnioitus

KOMMUNIKAATIO ja  VUOROVAIKUTUS

YKS IL∂ LLINEN J A YHTEIS ∂ LLINEN OP P IMINEN



Te hos te t tu  opp im ine n ╜opp im is e n a rvio int i

TIED§  J A 
MUIS TA

YMM§ RR§  
KOKONAIS UUS

TEE J A KOKEILE

ARVIOI

ANALYS OI

TEE
P AREMMI

N

TIEDON S OVELTAMIS KYKY J A J OUS TAVUUS  
LIS § § NTYV§ T

Oppim ine n e nne n

Tutus tu s iihe n mite n 
tule e  toimia . Kys y 
muilta  a ika is e mmis ta  
koke muks is ta

Opp im ine n te hde s s ƒ

Te e  ymmƒrtƒe n mitƒ te e t ja  opi lis ƒƒ 
te ke mƒllƒ ja  s ove ltamalla  tie toa .
Koke ile , ha rjoitte le  ╧

Oppim ine n jƒlke e n

J aa  koke muks e s i muide n kans s a  ja  opi yhƒ 
lis ƒƒ:
Mitƒ tapahtui?
Miks i tapahtui?
Mite n voimme  parantaa?

Mitä  tule e  tie tää , muis taa , tunnis taa   Mis tä  puuttuva  tie to löytyy?
Mitä  tule e  ymmärtää?   Ke rro omin s anoin?  Se litä  mite n tämä  
toimii?
Miks i tämä  on tä rke ää?  Onko nyt oike a  a ika  oppia  tämä  as ia?  
Käytä  tä tä  la ite tta?  Näytä  mite n tämä  toimii?  Näytä  mite n te e t 
tämän?

TEHOS TETTU S YVENEV§  OP P IMINEN /  J ATKUVA P ARANTAMINEN /  
S EURAAVA S YKLI

Mitƒ tapahtui?  Miks i?  Mikƒ onnis tui hyvin?  
Miks i?  Mikƒ e i onnis tunut niin hyvin?  Miks i?
Mitƒ te e mme  tois in s e uraava lla  ke rra lla?  
Mitƒ opimme ?



Te hos te t tu  op p im ine n
Mitƒ ha luan oppia?  Miks i tƒmƒ on tƒrke ƒƒ? Mikƒ on tavoite ?  Mite n a rvioit s aavutitko tavoitte e n?

Mis tƒ l◊ydƒt tie toa?
Ke ne ltƒ voit kys yƒ tie toa?
Mite n a rvioit tie don oike e llis uutta?

Mite n voit ha rjoite lla  tie don 
s ove ltamis ta?
Mite n tote uta t tie don s ove ltamis ta  
kƒytƒnn◊s s ƒ?
Ke rro omin s anoin, mite n ymmƒrrƒt 
s e n, mite n jokin a s ia  toimii?

Re fle ktio /  a rviointi
Mikƒ onnis tui?  Miks i?
Mikƒ e i onnis tunut niin hyvin? Miks i?
Mitƒ opit?  Mikƒ on s e uraava  
oppimis e n s ykli?

Tas o 1

Tas o 2-3

Tas o 4



AJ ATTELUN 
UUDIS TUMINEN

TOIMINTATAP OJ EN 
UUDIS TAMINEN

ILMI∂ ∂ N LIITTYV§  
S YVENEV§  OP P IMINEN

HARJ OITTELE 
TURVALLIS ES S A 
YMP § RIS T∂ S S §

KOKEILE
TY∂ YHTEIS ∂ S S §

ARVIOI,
ANALYS OI 

ENS IN YKS IN J A 
S ITTEN 

RYHMÄS S Ä 
S YVÄLLIS EMP I 
YMMÄRRYS  J A 

UUS I TIETO

YMM§ RR§  LIS § §

TIED§  J A

MUIS TA P ERUS TEET
!

OP P IMIS S YKLI opp im is p ros e s s i╢

Opi e nne n

Tutus tu ilmi◊◊n /  
ve rkkomate riaa li /  a ine is to /  
kirja t

Op i lis ƒƒ, ha rjo it t e le , 
koke ile

Te e  ymmƒrtƒe n mitƒ te e t ja  
opi lis ƒƒ te ke mƒllƒ ja  
s ove ltama lla  tie toa  ja  
tie tƒmys tƒ

Re fle kto i, ko rja a  ja  
va kiinnuta

J aa  koke muks e s i muide n 
kans s a  ja  opi yhä  lis ää :
Mitä  tapahtui?
Miks i tapahtui?
Paranna  te ke mis tä s i

╢Ilman te oria a  kƒytƒnt◊  e i ope ta  mitƒƒn!╢



Ra tka is e m m e ko  te hokka a s t i vƒƒriƒ 
onge lm ia ?

• Vois iko onge lmie n/ tapa turmie n juuris yynƒ olla  s e  e tte i oppimis ta  
tapahdu.

• Mite n ja  mitƒ pitƒis i oppia , jotta  turva llis uus  pa rane e .



Te hos te t tu op p im ine n ╜
op p im ine n e nne n ty◊ tƒ

• Mitƒ tule e tie tƒƒ, muis taa , tunnis taa
 Mis tƒ puuttuva tie to l◊ytyy?

Mitƒ tule e ymmƒrtƒƒ? 
 Ke rro omin s anoin? Se litƒ mite n tƒmƒ toimii?
• Miks i tƒmƒ on tƒrke ƒƒ? Onko nyt oike a a ika oppia
tƒmƒ as ia?  
• Kƒytƒ tƒtƒ la ite tta?  Nƒytƒ mite n tƒmƒ toimii?  Nƒytƒ
mite n te e t tƒmƒn?



Te hos te t tu  op p im ine n ╜
op p im ine n ty◊n jƒlke e n

• J aa  koke muks e s i muide n kans s a  ja  opi yhƒ lis ƒƒ:
• Mitƒ tapahtui?
• Miks i tapahtui?
• Mite n voimme  parantaa?

• Mitƒ tapahtui?  Miks i?  Mikƒ onnis tui hyvin? Miks i?  Mikƒ e i 
onnis tunut niin hyvin? Miks i?
• Mitƒ te e mme  tois in s e uraava lla  ke rra lla?  Mitƒ opimme ?



TWI d ia log i
Cha rle s  Alle n 4  S te p Me thod  o f Tra ining

Mite n opas taa  ja  kouluttaa



Va ihe  1. 
Va lm is te le  
opa s te t ta va

Ke rro, mis tƒ ty◊s tƒ on kys e

Kys y opas te ttavan 
taus ta tie dot ja  koke mus  
vas taavas ta  ty◊s tƒ

Kys y, onko opas te ttava lla  
kys ymyks iƒ



Va ihe  2 . Es itä  
opa s te t ta va  
työ
Ava inkoht ia  ova t  s e lla is e t  työva ihe e t , 
jo tka  liit tyvä t  työn la a tuun, 
turva llis uute e n ja  t e ke m is e n 
s ujum is e e n.

• Ke rro ja  nƒytƒ koko ty◊ ╜joka ine n ole e lline n 
va ihe  ke rra llaan. Tois ta  va ihe ide n nime t kaks i 
ke rtaa

• Ke rro ja  nƒytƒ ty◊ uude lle e n va ihe  ke rra llaan 
pa inottae n ava inkohtia . Tois ta  ava inkohta  
kaks i ke rtaa .

• Ke rro ja  nƒytƒ uude lle e n ole e lline n va ihe  
ke rra llaan pa inottae n ava inkohtia  s e kƒ s yitƒ. 
Tois ta  ava inkohda t ja  s yyt a ina  kaks i ke rtaa .╟

• Puhu s e lke ƒs ti, rauha llis e s ti, kƒytƒ s amoja  
s anoja , vƒltƒ turhaa  puhe tta .

• Kun ty◊ on kƒyty lƒpi, s iirry va ihe e s e e n 3.



Va ihe  3 . 
Te s ta a  
opa s te t ta va n 
os a a m ine n

• Pyydƒ opas te ttavaa  te ke mƒƒn ty◊ kokonaan. 
Ilman e ttƒ kumpikaan puhuu. Korjaa  
mahdollis e t virhe e t

• Pyydƒ opas te ttavaa  te ke mƒƒn Ty◊ kokonaan 
va ihe  ke rra llaan s amalla  ke rtoe n ole e llis e n 
va ihe e n nimi s e kƒ ava inkohda t tois tae n 
ava inkohda t kaks i ke rtaa . Korjaa  mahdollis e t 
virhe e t he ti.

• Varmis ta , e ttƒ opas te ttava  tunnis taa  va ihe e t 
ava inkohda t s e kƒ s yyt

• J a tka  niin kauan , e ttƒ tie dƒt opas te ttavan 
tie tƒvƒn mite n ja  miks i ty◊ te hdƒƒn niin kun s e  
te hdƒƒn.



Va ihe  4  S ovi 
s e ura nta  & 
m a hdolline n 
tuki

• Kun opas te ttava  tunte e  ty◊n, jƒtƒ hƒne t 
ja tkamaan ty◊tƒ

• Ke rro hƒne lle , ke ne ltƒ voi kys yƒ ne uvoja

• Kƒy ta rkis tamas s a  pƒivƒn a ikana

• Rohka is e  e s ittƒmƒƒn kys ymyks iƒ

• Sovi a jankohta , jolloin ta rkis ta t ty◊nte ke mis e n 
os ituks e n mukaan

• Pƒivitƒ koulutus re kis te ri


