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Aluehallintovirastojen
viisi tyosuojelun vastuualuetta

® Aluehallintoviraston tyosuojelun vastuualueet ovat
toimivaltaisia tyosuojelun valvontaviranomaisia
alueellaan. Niita ohjaa sosiaali- ja terveysministerio.

® Tydsuojelun vastuualueiden tehtavana on

® vastata asiakas- ja viranomaisaloitteisesta
tydsuojeluvalvonnasta

® selvittaa vakavien tyotapaturmien, ammattitautien ja
tydperadisten sairauksien syita seka toimia niiden
ehkaisemiseksi

® suorittaa tuotevalvontaa
® osallistua tyorikosten kasittelyyn.

® Varmistamme, etta tyd Suomessa on terveellista,
turvallista ja reilua.
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Tyohyvinvoinnin perustana vaara- ja kuormitustekijoiden hallinta

® Tydntekijan voimavarat ja tyon vaatimukset vatupassissa? y

® Kuormitustekijat ovat tyéhon tai tydoloihin liittyvia tekijoita riippumatta siita kuka tyoéta
tekee

Kuormitustekijan olemassaolo ei valttamatta ole terveydelle haitallinen

Vaarin mitoitettuna, puutteellisesti hallittuina tai epasuotuisissa olosuhteissa
kuormitustekijat saattavat aiheuttaa haitallista kuormitusta ja vahentaa
hyvinvointia.

® Usein haitallista tyokuormitusta syntyy usean tekijan yhteisvaikutuksesta.
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Vaara- ja kuormitustekijoita
rakentamisen toimialalla mm.

Fysikaaliset tekijat
® Melu
® Lampdtila, vetoisuus
® \Valaistus

Kemialliset tekijat

® Polyt

® Kemikaalit
Biologiset tekijat

@ Koronavirus, kosteusvauriomikrobit ym.
Fyysiset kuormitustekijat

® Fyysinen rasitus: raskaat nostot ja siirrot, toistotyd
® Hankalat ja kuormittavat tybasennot

Tapaturman vaara
® Liikkuminen tyémaalla
® Putoaminen
® Kaatuminen
® Sijisteys ja jarjestys
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Psykososiaaliset kuormitustekijat
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Esimerkiksi:

- liallinen tai lian vahainen tyén maara //
- kohtuuton aikapaine tyossa

- runsas tyohon littyva matkustaminen

Esimerkiksi:

- yksintyskentely

- toimimaton yhteistyd tai
vuorovaikutus

- huono tiedonkulku

- liikkuva tyo TYON JARJESTELYIHIN R R o
- puutteet tydvilineissa tai KlJDIi_Fl!IIITIUFSU#gKIJﬁT pil?;zlisgnahl_lgn aalasd
froskentedy ot tson - hairnta ja muu epaasiallinen

- epaselvat tehtavankuvat, tavoitteet tai
vastuut seka epaselva tyonjako

Esimerkiksi:

- yksitoikkoinen tyo TYGSISISEL;PGN
- tydn sirpaleisuus ITYV ~
- jatkuva valppaana olo KUORMITUSTEKIJAT

- tydn laadulliset vaatimukset
- luallinen tietomaara

- jJatkuvat keskeytykset

- kohtuuton vastuu

kohtelu, tasapuolisen kohtelun
vastainen tai syriva kohtelu

/

TYOYHTEISON
SOSIAALISEEN
TOIMIVUUTEEN
LITTYVAT
KUORMITUSTEKIJAT



Tyohyvinvointia tukevia seikkoja

Tyonantaja toimii ennalta ehkadisevasti
® Perehdyttaminen tyotehtaviin
Selkeat tehtavankuvat ja vastuut

[

® \Vaara-, haitta- ja kuormitustekijat on selvitetty ja riskit arvioitu

® Toimenpiteet kuormitustekijoiden aiheuttaman vaaran valttamiseksi
]

Tyoymparistdn, tydtapojen ja tydyhteisodn tilan jatkuva seuranta ja
tarkkailu.

Jos haasteita tyossa selviytymisessa tai epaily
kuormittumisesta on esimiehen puututtava saatuaan tiedon

Tyonantaja toimii yhteistyossa
® Tyoterveyshuolto - lakisaateinen asiantuntijataho

t :
e 7 ® Tydnantajan ja tyontekijoiden valinen tydsuojelun yhteistoiminta.
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Tyohyvinvointiin vaikuttavia
seikkoja

Tydmaan aikataulutus
Kokonaisuuden hallinta
Tiedonsaanti tydmaalla
Alihankkijoiden ja tilaajan yhteisty6
Tydmaan vastuiden selkeys

Tybnjohdon ja tyontekijoiden keskindinen
luottamus

Toimiva tydyhteiso

Turvalliset tydtavat ja riskit hallinnassa!

Ty6sta ehtii palautua vapaa-ajalla
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® https://www.tyosuoijelu.fi/

® https://www.tyosuojelu.fi/tietoa-
meista/tapahtumat/2021/verkkoseminaari-psykososiaalinen-
kuormitus-rakennusalan-tyonjohtotehtavissa

® https://www.ttl.fi/teemat/tyohyvinvointi-ja-tyokyky

® https://www.ttl.fi/teemat/tyoterveys/rakennusalan- . I:.n}kke:.]a.
ammattikohtaiset-tyopaikkaselvitykset-rats lisiatietoihin

® https://ttk.fi/

® https://ttk.fi/tyoturvallisuus ja tyosuojelu/toimialakohtaista tietoa
/rakennusala
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Loyda palvelumme

® Tyosuojelu.fi

® Tyosuojeluviranomaisten puhelinneuvonta
0295 016 620 (arkisin kello 9-15)

® Instagram: Tyosuojelu

® Twitter: @Tervettatyota

® Facebook: Tydsuojeluhallinto

® YouTube: Tyosuojeluhallinto

® LinkedIn: Aluehallintovirasto — Tydsuojelu




LSAVIn o
yvhteystiedot |

Puhelinvaihde: 0295 018 000

Vastuualueen kirjaamon sahkoposti:
tyosuojelu.lounais@avi.fi

Henkilokohtaiset sahkdpostit ovat muotoa
etunimi.sukunimi@avi.fi

Kayntiosoite:

Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Itsenadisyydenaukio 2

20800 Turku

Postiosoite:
PL 9, 13035 AVI
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